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2.4 - as despesas para execucáo do objeto desta ticitacáo correráo por conta das dotacñes 
orc;amentárias a seguir: 

2.3 - Aceitabilidade dos preces: O valor estimado para execucáo do objeto é de R$ 233.325,00 
(duzentos e trinta e tres mil trezentos e vinte e cinco reais) 

2.2 - Integram este Edital: 
2.2.1 - ANEXO I - PROJETO BÁSICO 
2.2.2 - ANEXO II - MINUTA DA PROPOSTA 
2.2.3 - Anexo III - MINUTA CONTRATUAL 
2.2.4 - ANEXO IV - DECLARA~AO DE MICRO EMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE 
2.2.5 - ANEXO V - MODELO DE DECLARA~AO EMPREGADOR PESSOA JURÍDICA. 

2.1- A presente licitacáo tem como objeto a CONTRATA(;AO DE INSTITUI(;AO DE ENSINO 
SUPERIOR OU CONVENIADA PARA ORGANIZA(;AO E REALIZA(;AO DE PROCESSO 
SELETIVO JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE., conforme discrlrnlnacáo 
no Anexo I, parte integrante desta Tomada de Prec;os. 

2 -DO OBJETO 

1.2 - As propostas de preco, bem como os documentos de habilitacáo. seráo ENTREGUES no 
local supra indicado, em envelopes fechados, distintos, com a identlflcacáo externa do seu 
conteúdo, as 09:00 h da data acima designada, sendo ABERTOS a seguir, observado o 
devido processo legal. 

Número da Licitacáo: 2018.12.12.47-TP-ADM 
Modalidad e: Tomada de Preces 
Data da t.lcltacáo 28 de dezembro de 2018 
Hora da Licitacáo: 09:00h 
Tipo da t.ícltacáo Menor Preco 
Regime de execucáo: Emoreitada oor preco unitário 
Unidade Administrativa: Secretaria de Adrninlstracáo 

1.1 - A Prefeitura Municipal de Pentecoste, por intermédio de sua Cornissáo Permanente de 
Licitacáo. torna público para conhecimento dos interessados que, na data e horário a seguir 
previstos, na Rua Dr. Moreira de Azevedo S/N - Centro - Pentecoste, Estado do Ceará, fará 
realizar licitacáo, na modalidade Tomada de Prec;os, no tipo supracitado, para atendimento 
do objeto desta llcitacáo, de acordo com as condicóes estabelecidas neste Edital, observadas 
as disposicées contidas na Lei Federal n.o 8.666, de 21.06.93, e suas alteracóes posteriores, 
bem como a Lei Complementar nº 123, de 14.12.06, devidamente atualizada. 

1. PREÁMBULO 

Edital de Licltacáo na modalidade Tomada de Prec;os Nº- 2018.12.12.47-TP-ADM 
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A 
Prefeiturá Municipal de Pentecoste 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO 
Tomada de Prec;os N ° 2018.12.12.47-TP-ADM 

4.1. Para habilitarem-se nesta ucítacáo, as empresas deveráo apresentar envelope fechado 
com o seguinte direcionamento: 

4. DA HABILITACAO 

3.2. 7. A partlctpacáo na licitacáo implica automaticamente a aceítacáo integral dos termos 
deste Edita! e seus Anexos e leqlslecáo aplicável. 

3.2.6. Servidor (es) dos órqáos e entidades da Admlnlstracáo Pública, inclusive =undacóes 
instituídas e/ou mantidas pelo Poder Público, participar como licitante, direta ou indiretamente; 
por si ou por interposta pessoa, do presente processo licitatório; 

3.2.5. Que estejam sob processo de recuperacáo judicial ou extrajudicial, concordata, falencia, 
dissolucáo, fusáo, císáo, íncorporacáo, líquldacáo ou esteja suspensa de licitar; 

3.2.4. Estrangeiros que nao funcionem no País; 

3.2.3. Que estejam declarados ínidóneos pela Adrntnistracáo Pública; 

3.2.2. Que estejam cumprindo pena de suspensáo temporária de participar de llcítacóes e 
impedimento de contratarcom a Adrntnlstracáo Pública; 

3.2.1. Que estejam reunidos em consorcio, coliqacáo ou grupos de empresas, que tenham em 
comum com urna ou mais empresas participantes deste processo licitatório, um ou mais sócios 
quotistas ou membros de diretoria; 

3.2- Restric;óes de partlclpacáo. 

É vedada a partlclpacáo de interessados: 

b) que satisfac;a todas as exigencias, especíñcacóes e normas contidas neste Edital e em seus 
Anexos; 

a) que seja regularmente estabelecida no País; 

3.1.1- Poderáo participar· desta t.ícttacáo os interessados, senda estes, obrigatoriamente, 
instituic;óes de ensino superior (faculdade/universidade) ou 
empresa/instituic;ao conveniada com ínstttutcáo de ensino superior, desde que tenha 
ramo de atividade compatível com o objeto licitado, devidamente cadastrados nesta 
Prefeitura Municipal ou que atenderem a todas as condlcóes exigidas para cadastramento 
até o terceiro dia anterior a data do recebimento das propostas, observada a necessária 
qualíñcacáo e: 

3.1- Das condic;óes de participac;óes. 

3 - DAS RESTRICOES E CONDICOES DE PARTICIPACAO 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE (~~,. 
Fls 
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4.2.3 - REGULARIDADE TRABALHISTA 

4.2.2.3 - Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS), 
comprovada através do -Certificado de Regularidade de sttuacáo- CRS, expedido pela Caixa 
Económica Federal; 

e) a cornprovacáo de regularidade com a Fazenda Municipal será feita através da Certidáo 
Negativa de Tributos Municipais; 

b) a comprovacáo de regularidade com a Fazenda Estadual será feíta através da Certldáo 
Negativa de Débitos Estaduais, fornecida pela Secretaria da Fazenda; 

a) a cornprovacáo de regularidade com a Fazenda Federal será feita através da Certidáo 
Conjunta Negativa de Tributos Federais e Divida Ativa da Uníáo: 

4.2.2.2 - Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicílio 
ou sede do licitante. · 

4.2.2.1 - Prava de inscrícáo no Cadastro Nacional de Pessoa jurídica - CNPJ; 

4.2.2 - REGULARIDADE FISCAL 

4.2.1.7. A tnstttutcáo/ernoresa conveniada a instituicáo de Ensino Superior deverá apresentar 
convenio vigente válido na data de apresentacáo da proposta. 

4.2.1.6 - Para EMPRESAS OU SOCIEDADE ESTRANGEIRA EM FUNCIONAMENTO NO PAÍS: 
Decreto de autorlzacáo e ato de registro ou autorizacáo para funcionamento expedido pelo 

órqáo competente, quando a atividade assim o exigir; 

4.2.1.5 - Para SOCIEDADES CIVIS: Inscricáo ou ato constitutivo acompanhado de prova da 
diretoria em exercício; 

4.2.1.4 - Para SOCIEDADES POR A<;::ÓES: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e 
Aditivos em vigor, devidamente registrado e acompanhado de documentos de eleícáo de seus 
administradores; 

4.2.1.3- Para SOCIEDADES COMERCIAIS: Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e 
Aditivos em vigor, devidamente registrado; 

4.2.1.2- Para EMPRESA INDIVIDUAL: Registro Comercial; 

4.2.1.1- Cédula de Identidade do representante da Proposta; 

4.2.1 - HABILITACAO JURÍDICA 

4.2. O envelope "A" deverá contero Certificado de Registro Cadastral - CRC, emitido por 
esta Prefeitura Municipal e Ol{uma) via, dos documentos a seguir relacionados: 

ENVELOPE "A" - DOCUMENTOS DE HABILITA<;AO 
PROPONENTE: 
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4.2.5.4. No caso de o responsável técnico nao constar da relacáo de responsáveis técnicos 
junto a entidade profissional competente, deverá ser demonstrado que pertencente ao quadro 
permanente da empresa através de um dos seguintes documentos: 

4.2.5.3. Comprovacáo de que a PROPONENTE possui como Responsável Técnico em seu 
quadro permanente, na data prevista para entrega dos documentos, profissional de nível 
superior, registrado na entidade profissional competente (Conselho Regional de Adrnlnlstracáo 
- CRA). 

4.2.5.2.1. A cornprovacáo de que trata o item 5.2.5.2. Deverá se-lo por meio de atestado(s) 
de capacitacáo técnica, fornecido por pessoa jurídica de direito público ou privado, 
devidamente registrado na entidade profissional competente, comprovando que a LICITANTE 
realizou no mínimo 01 (um) concurso ou processo seletivo para no mínimo 2.500 (dais mil e 
quinhentos candidatos), com uttlízacáo de cartáo resposta e correcáo por leitura ótica, 
contemplando cargos diferentes, de níveis de escolaridade, devendo o atestado indicar a 
entidade contratante, seu CPNJ, enderece em papel timbrado ou assemelhado, com firma 
reconhecida em cartório competente do representante legal do Contratante que comprove 
indubitavelmente a autenticidade da mesma, os cargos para o qual foi realizado o concurso, o 
número de vagas ofertadas para cada cargo e o respectivo número de candidatos inscritos em 
cada cargo. 

4.2.5.2. Cornprovacáo da capacidade técnico-operacional da empresa licitante/proponente 
para desempenho de atividade pertinente e compatível em características e quantidades com o 
objeto desta licítacáo, a ser feita por intermédio de Atestados ou Certidóes fornecidas por 
pessoas jurídicas de direito público ou privado em que figure o nome da empresa 
LICITANTE/PROPONENTE na condícáo de "contratada". 

4.2.5.1. Preva de registro ou ínscrícáo da empresa LICITANTE na entidade profissional 
competente (Conselho Regional de Admintstracáo - CRA). 

4.2.5 OUALIFICACAO TÉCNICA 

4.2.4.2- Certidáo Negativa de falencia e concordata, expedida pelo distribuidor judicial da sede 
da proponente, justica ordinária. 

4.2.4.1.1. As microempresas e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples Nacional 
poderáo, opcionalmente, apresentar Balanc;o Simplificado de acorde com o disposto no art. 27 
da Lei complementar nº 123 de 14 de dezembro de 2006, e Resolucao CFC 1.418/12. 

4.2.4.1- Balanc;o patrimonial e dernonstracóes contábeis do último exercício social, já exigíveis 
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa sítuacáo financeira da Empresa, vedada 
a sua substitulcáo por balancetes ou balances provisórios, podendo ser atualizados por índices 
oficiais quando encerrados há mais de 3 (tres) meses da data de apresentacáo da proposta. 

4.2.3.2 - Declaracáo formal de que a LICITANTE nao possui menores trabalhando conforme 
determina o inciso XXXIII, art. 7º da Constituicáo Federal. (DECRETO Nº 4.358, DE 05 DE 
SETEMBRO DE 2002). (Anexo VII) 

4.2.4 - OUALIFICACAO ECONÓMICO-FINANCEIRA 

4.2.3.1- Prava de inexistencia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante 
a apresentacáo de Certídáo Negativa de Débitos Trabalhista - CNDT. 
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4.3.2 - Na forma do que dispñe o art.42 da Lei complementar nº 123 de 14/12/2006 e da Lei 
Federal Nº 11.488 de 15/06/2007, a cornprovacáo de regularidade fiscal e trabalhista previstos 
nos itens 4.2.2 e 4.2.3 deste edital, das microempresas, empresas de pequeno porte, somente 

4.3.1 - caso a licitante seja micro empresa, empresa de porte ou cooperativa, esta deverá 
apresentar declaracáo na forma do Anexo - IV deste edita!, assinado pelo titular ou 
representante legal da empresa, devldarnente comprovado. 

11) a visita será realizada somente no período da rnanhá, e deverá ser previamente agenciada 
através do telefone (85) 3352-2617. 

4.3 - ORIENTACÓES SOBRE A FASE DE HABILITACAO 

I - Tal cornprovacáo será através da declaracáo expedida pela Secretaria de Adrninistracáo 
enunciando que o responsável técnico pela concorrente, visitou e conhece o local onde 
executará o servico. 

4.2.5.10 - Cornprovacáo, fornecida pelo órqáo licitante, de que tomou conhecimento de todas 
as tnforrnacóes e das condlcóes locais para o cumprimento das obrlqacóes objeto da ücrtacáo. 

4.2.5.9. Declarac;ao assumindo possuir os servlcos especializados indispensáveis a 
aplicacáo dos instrumentos de avallacáo, com transporte das provas feito em 
malotes de couro tipo banco, bem como armazenamento em sala-cofre própria, 
absolutamente segura, com vigilancia 24 horas e entrada restrita. 

4.2.5.8. oectarecáo de que dispñe de recursos para realizara coleta de digitais afim de 
garantir a seguranc;a dos candidatos e a lisura do certame; 

4.2.5. 7. A Licitante deverá declarar que possui detectores de meta is, para uso nos loca is 
estratégicos de aplicacáo das pravas. 

4.2.5.6 A exigencia do aparelho de Scanner para leitura dos cartees respostas tem por 
finalidade possibilitar maior rapidez na entrega do resultado do PROCESSO SELETIVO e maior 
transparencia do certame, senda que o candidato poderá visualizar seu carteo resposta de 
forma digitalizada diretamente no site da Contratada, nao gerando nenhuma dúvida quanto a 
sua pontuacáo, 

4.2.5.5. Cornprovacáo, por meio de nota fiscal, de que a licitante é detentara de aparelho de 
Scanner para leitura óptica de cartñes respostas. 

c) Contrato de Prestacáo de Servic;o, registrado em cartório, valido na data prevista para a 
entrega da proposta, com profissional de nível superior formado em Adrninlstracáo de 
Empresas acompanhada de certidáo de quitacáo do responsável técnico no Conselho Regional 
de Adrnlnistracáo - CRA. 

b) O sócio, comprovando-se a partícipacáo societária através de cópia do contrato social ou 
estatuto. 

a) cópia autenticada da "FICHA OU LIVRO DE REGISTRO DE EMPREGADOS", onde se 
identifique os campos de adrnlssáo e rescísáo, juntamente com o termo de abertura do livro de 
registro de empregados, quando se tratar de empregado. 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 
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5.2 - As propostas dos licitantes deveráo ser apresentadas em 1 (urna) vía, de acordo com o 
modelo (Anexo 11), rubricadas em todas as folhas, carimbadas e assinadas na última folha 
pelo Titular ou pelo Representante Legal, sem rasuras, emendas, ressalvas ou entrelinhas, 
especificando o Objeto de forma clara e inequívoca, e ainda contendo: 

A 
Prefeitura Municipal de Pentecoste 
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAc;AO 
Tomada de Prec;os N ° 2018.12.12.47-TP-ADM 
ENVELOPE "B"- PROPOSTA DE PREc;os 
PROPONENTE: 

5.1- A proposta de prec;os deverá ser entregue a CPL assinada pelo representante legal e 
rubricada em todos os papéis componentes da mesma, em envelope fechado e lacrado, o qual 
conterá as seguintes tndtcecñes: 

5 - DA PROPOST A DE PREc;os 

4. 7. Os licitantes que apresentarem documento de habílltacáo em desacordo com as descricñes 
anteriores seráo eliminados da fase subsequente do processo licitatório. 

4.6 - Os documentos de habilitacáo poderáo ser apresentados no original, que ficaráo retidos 
nos autos, ou em cópias autenticadas por cartório competente. 

4.5 a eventual falta de numeracáo ou a nurneracáo incorreta será suprida pelo representante 
da licitante/proponente na sessáo de abertura dos documentos de habtlitacáo. 

4.4 Os documentos de habilltacáo deveráo ser rubricados e numerados sequencialmente, da 
primeira a última página, de modo a refletir seu número exato. 

4.3.5 - Serao inabilitadas as licitantes que nao atenderem as exigencias deste edita! referentes 
a fase de habilitacéo, bem como apresentarem os documentos defeituosos em seu conteúdo e 
forma, e ainda, seráo inabilitadas de forma superveniente as ME, EPP ou cooperativas que 
apresentarem a regularidade da docurnentacáo de regularidade Fiscal no prazo definido no 
subitem 4.3.3. 

4.3.4 - A nao reqularizacáo da docurnentacáo, no prazo previsto no subitem anterior, implicará 
decadencia do direito á contratacáo, sem prejuízo das sancóes previstas no art. 81 da Lei nº 
8.666/93, sendo facultado á Adrninistracáo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de 
classiñcacáo para a assinatura do contrato, ou revogar a licitacáo. 

4.3.3 -No caso de Microempresa ou Empresa de Pequeno Havendo alguma restricáo na 
cornprovacáo da regularidade fiscal e trabalhista, será assegurado o prazo de 5 (cinco) días 
úteis, cujo termo inicial corresponderá ao momento em que o proponente for declarado o 
vencedor do certame, prorrogável por igual período, a critério da adminlstracáo pública, para a 
requlartzacáo da docurnentacáo, pagamento ou parcelamento do débito e erntssáo de 
eventuais certidóes negativas ou positivas com efeito de certidáo negativa. 

será exigida para efeito de assinatura do contrato, entretanto a regularidade fiscal deverá ser 
apresentada mesmo que apresente alguma restricáo: 

PR EFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 



Prar;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE 
CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

6.1. 7 - A COMISSAO devolverá os envelopes de Propostas comercia is ás Licitantes inabilitadas, 
se nao houver recursos ou, se houver, após sua deneqacáo: 

6.1.6 - Proclamado o resultado da habllltacáo e decorrido o prazo para ínterposlcáo de recurso, 
ou no caso de renúncia do direito recursal a COMISSAO procederá a abertura das propostas 
comerciais das LICITANTES habilitadas. 

6.1. 5 - A COMISSAO poderá a seu exclusivo critério julgar e proclamar na mesma sessáo o 
resultado da habilitacáo ou convocar outra para esse fim, ficando cientificados os interessados. 

6.1.4 - Recebidos os envelopesA"- DOCUMENTOS DE HABILITA(;;AO E "B"- PROPOSTAS 
COMERCIAIS proceder-se a abertura daqueles referentes a documentacáo de habtlitacáo. 

6.1.3 - Os membros da COMISSAO e no mínimo 02 (dois) escolhidos entre os presentes como 
representantes das PROPONENTES examlnaráo e rubrtcaráo todas as folhas dos Documentos 
de Habilitacáo e propostas comercia is apresentados. 

6.1.2 - Para a boa condueño dos trabalhos, cada LICITANTE deverá se fazer representar por, 
no máximo, 2 (duas) pessoas. 

6.1.1 - Na presenc;a das PROPONENTES e demais pessoas que quiserem assistir a sessáo, a 
COMISSAO receberá os invólucros devidamente lacrados, contendo os documentos de 
habilitacáo e as propostas comerciais. Após o recebimento dos envelopes, nao será mais 
permitido a participacáo de concorrentes retardatários; 

6.1 - O trabalho da sessáo pública para recebimento dos Documentos de Habilitacáo e 
Propostas comerciais obedeceráo aos transmites estabelecidos nos subitens seguintes; 

6 - DO PROCESSAMENTO DA LICITAc;AO 

5.5- Nos custos apresentados, deveráo estar incluidos todas as despesas necessárias para 
perfeita execucáo do objeto licitado tais como: salários, attrnentacáo, encargos sociais e 
trabalhistas dos seus funcionários, além do custo e aquisicáo de material a ser lanc;ado na 
execucáo do objeto. 

5.4- O prazo de execucáo do objeto contratual será nao superior ao estipulado nos Anexos I e 
II do presente Edita!. 

5.3- É vedada a utllizacáo de qualquer elemento, critério ou fator sigiloso ou reservado que 
possa, ainda que indiretamente, elidir os princípios que regem o procedimento licitatório, 
conforme estabelece o Estatuto da Licitacáo Pública. 

5.2.3- O prazo de validade da proposta nao poderá ser inferior a 60 (sessenta) días corridos, a 
contar da data de sua entrega. 

5.2.2-0 prec;o deverá ser cotado em moeda nacional, em algarismos e valor total por extenso, 
com a inclusáo de todas as despesas, tais como: impostas, taxas, seguro e quaisquer outras 
que forem devidas. Ocorrendo divergencias entre os valores, prevaleceráo os escritos por 
extenso; 

5.2.1- A razáo social e o número do CNPJ; 

* PREFEITURAMUNICIPAL 

~ PENTECOSTE 
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7- DO CRITÉRIO DE JULGAMENTO E DE ACEITABILIDADE DAS PROPOSTAS 

6.1.17- É facultado á COMISSAO, de oficio ou mediante requerimento do interessado, em 
qualquer fase da tlcttacáo realizada diligencias, destinadas a esclarecer ou complementar a 
instrucáo do processo. 

6.1.16 - o resultado de fulgamento final da licitacáo será comunicado na mesma sessáo ou 
posteriormente em outra sessáo, atreves de notifícacáo aos interessados. 

6.1.15 - Ocorrendo a situacáo prevista no subitem 6.1.12 a microempresa de pequeno porte 
melhor classificada será convocada para apresentar nova proposta de prec;os após a solicitacáo 
da COMISSAO. Todos os ates deveráo constar da ata dos trabalhos. 

6.1.14 - Na hipótese de nao - contratacéo nos termos previstos no subitem acima, o objeto 
licitado será adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame. 

6.1.13 - No caso de equivalencia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas 
de pequeno porte que se encontrem no intervalo estabelecido no subitem "b" do subitem 
6.1.11, será realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro poderá 
apresentar nova proposta de preces, fato que deverá ser registrado em ata. 

a) A microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada poderá 
apresentar proposta de preco inferior aqueta considerada vencedora do certame, situacáo em 
que será classificada em primeiro lugar e consequentemente declarada vencedora do certame; 
b) Nao ocorrendo a contratacáo da microempresa de pequeno porte, na forma da 
alínea anterior, seráo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipótese 
"b" do subitem 6.1.11 na ordem classificatória, para o exercício do mesmo direito. 

6.1.12 - Para o efeito do disposto na alínea "a" do subitem 6.1.11. Ocorrendo empate, a 
cornlssáo procedera da seguinte forma; 

b) - Entende-se por empate aquelas situac;6es em que as propostas apresentadas pelas 
microempresas, empresas de pequeno porte sejam igual ou até 10% (dez por cento) superior 
a proposta melhor classificada, depois de ordenadas as propostas de prec;os em ordem 
crescente dos preces oferecidos; 

a) - Fica assegurada, como critério de desempate preferencia de contratacáo para as ME ou 
EPP (Lei Complementar nº 123 de 14.12.06); 

6.1.10 - A COMISSAO verificará a existencia de microempresas, empresas de pequeno porte, 
para o cumprimento do constante na Lei complementar 123/2006 e da lei Federal nº 11.488 
de 15/06/2007, procedendo como previsto abaixo. 

6.1.11 Caso a proposta classificada em 1 ° lugar nao seja ME ou EPP a COMISSAO procedera de 
acordo com os subitens a seguir: 

6.1. 9 - De cada sessáo realizada será lavrada a respectiva ata circunstancial, a qual será 
assinada pela COMISSAO e pelos representantes das LICITANTES presentes. 

6.1.8 - Após a entrega dos invólucros contendo os documentos de habilltacáo e das propostas 
comerciais, nenhum documento adicional será aceito ou considerado no julgamento e nem 
seráo permitidos quaisquer adendos, acréscimos ou retificac;6es. 

~, .~ PREFEITURAMUNICIPAL 

~t PENTECOSTE 
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9.2 - A recusa injustificada do adjudicatário em assinar o "Termo de Contrato" no prazo 
estabelecido no subitem ·9.1 anterior, caracterizará o descumprimento total da obriqacáo, 
ficando sujeita as penalidades previstas na Lei n.o 8.666/93. e').(']. 

9.1 - Será celebrado instrumento de Contrato, conforme minuta anexa ao presente edital, que 
deverá ser assinado pelas partes no prazo de até 05 (cinco) dias, a partir da data de 
convocacáo encaminhada a licitante vencedora do certame. 

9 - DO CONTRA TO 

8.1 - A adjudicacáo da presente licitacáo ao licitante vencedor será efetivada mediante termo 
circunstanciado, obedecida a ordem classificatória, ultrapassado o prazo recursal. 

8 - DA ADJUDICA~AO 

7.4.4 - Cotar quantitativos dos itens ou descrícáo diferente do constante no Edital. 

7.4.3 - apresentar valor superior ao valor estimado. 

7.4.2.1-Consideram-se preces manifestamente inexequíveis aqueles que comprovadamente, 
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da aqulslcáo pretendida. 

7.4.2 - apresentar valores manifestamente inexequíveis: 

7.4.1 - nao atenderem as exigencias do Edital desta Tomada de Prec;os; 

7 .4 - Seráo desclassificadas as propostas que: 

7.3- No caso de empate entre duas ou mais propostas e depois de obedecido o disposto no 
parágrafo 2º do Art. 3 da Lei n.o 8.666/93, e observado o disposto no ítem 6.1.11, do 
presente edita! o desempate se fará, obrigatoriamente, por sorteio, em ato público, para o qual 
todos os licitantes seráo convocados, vedado qualquer outro processo. 

7.2- Nao será considerada qualquer oferta de vantagem nao prevista nesta Tomada de Prec;os, 
nem prec;o ou vantagem baseada nas ofertas dos demais licitantes; 

Onde: 
PE = Soma dos valores correspondente as taxas de inscricáo, dividido por 3 (tres) multiplicado 
pela estimativa de 2.500 (dois mil e quinhentos candidatos); 
Tl = valor da taxa de inscricáo para PROCESSO SELmvo que exija ensino superior; 
T2 = valor da taxa de tnscrícáo para PROCESSO SELETIVO que exija ensino médio; 
T3 = valor da taxa de inscricáo para PROCESSO SELETIVO que exija ensino fundamental; 

"PE = Tl + T2 +T3 x 2.500 (estimativa de inscritos) 
3 

PE (Preco), 

7 .1- A presente licitacáo será julgada pelo critério, de Menor Prec;o, conforme inciso I, § 12 do 
art. 45 da Leí das Licitacóes. observada a seguinte fórmula: 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 
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11.2.2 - O Município de Pentecoste nao se responsabilizará por pagamento complementar, 

11.2.1. O pagamento a contratada se dará pelos valores arrecadados com as taxas de 
tnscrtcóes até o limite de 2.500 candidatos inscritos. 

11.2 - PAGAMENTO: O pagamento será efetuado de acordo com a prestacáo dos servícos a 
vista de fatura que deverá ser apresentada pela contratada, atestada e visada pelo órqáo 
competente. 

11.1 - PRE<;OS: Os preces ofertados devem ser apresentados com a incidencia de todos os 
tributos, encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, 
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsíveis que possam incidir sobre a 
prestacáo do servico, inclusive a margem de lucro. 

11 - PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE 

10.4. Os atrasos ocasionados por motivo de torca maior ou caso fortuito, desde que notificados 
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitas pela CPL nao seráo considerados como 
inadimplemento contratuaJ. 

10.3. Os pedidos de prorroqacáo de prazos seráo dirigidos a CPL, até 15 (quinze) días antes da 
data de término do prazo contratual. 

10.2. Os pedidos de prorroqacáo deveráo se fazer acompanhar de um relatório circunstanciado 
adaptado as novas condicóes propostas. Esses pedidos seráo analisados e julgados pela 
Adrninistracáo Municipal. 

10.1- O contrato terá um prazo de vigencia a partir da assinatura por 60 (sessenta) dias, 
podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos no art. 57, II da Leí nº 8.666/93 e suas 
alteracñes posteriores. 

10 - DA DURA<;AO DO CONTRATO 

9.6- As obriqacóes da Contratante, as obriqacóes da Contratada, o reajuste de preces, do 
recebimento do objeto, e da resclsáo contratual estáo descritas no Projeto Básico {Anexo I) e 
Minuta do Contrato {Anexo 111), que constituem parte integrante deste edital. 

9.5- É facultado a Administracéo, quando o convocado nao assinar o "Termo de Contrato" no 
prazo e condicóes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, obedecendo a ordem 
de classiflcacáo estabelecida pela Cornissáo, para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas 
condicóes propostas pelo .primeiro colocado, ou revogar a licitacáo consoante preve a Leí n.o 
8.666/93. 

9.4- O prazo de convocacáo a que se refere o subitem 9.1, poderá ter urna única prorroqacáo 
com o mesmo prazo, quando solicitado pela licitante, e desde que acorra motivo justificado e 
aceito pela Adrninlstracáo. 

9.3- Considera-se como parte integrante do Contrato, os termos da Proposta vencedora e seus 
anexos, bem como os demais elementos concernentes a licitacéo, que serviram de base ao 
processo licitatório. 
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13.3- Os recursos deveráo ser protocolados e encaminhados a Cornissáo de Licitacáo da 
Prefeitura de Pentecoste, nao seráo aceitas recursos via fax ou e-mail. ~""""' 

13.2- Os recursos deveráo ser interpostos mediante petícáo devidamente arrazoada e 
subscrita pelo representante legal da recorrente; 

13.1- Os recursos cabíveis seráo processados de acordo com o que estabelece o art. 109 da 
Lei no 8.666/93 e suas alteracóes. 

13- DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS 

12.1.4-Declarac;ao de Inidoneidade para licitar ou contratar com a Adrnirustracáo Pública, de 
no mínimo 2 (dois) anos, ou enquanto perdurarem os motivos determinantes da punícáo ou 
até que seja promovida a sua reabilitacáo. 

12.1.3-Suspensao temporária de participacáo em ücitacáo e impedimento de contratar com a 
Adrnintstracáo por prazo nao superior a 02 (dois) anos. 

Os valores das multas referidas neste item seráo descontadas "ex-officio" da licitante 
vencedora, mediante subtracáo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor que 
mantenha junto a Prefeitura de Pentecoste, independente de notiñcacáo ou interpelacáo 
judicial ou extrajudicial. 

De 10% (dez por cento) sobre o valor do Contrato pela inexecucáo total ou parcial do objeto 
contratual; 

De 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor a ser pago a Contratada, pelo atraso 
injustificado na execucáo do objeto contratual; 

12.1.2-Multa: 

12.1.1-Advertencia. 

12.1- Pela inexecucáo total ou parcial das obriqacóes assumidas, garantidas a prévia defesa, a 
Adrninlstracáo poderá aplicar a Contratada, as seguintes sancóes. 

12 - DAS SAN<;ÓES ADMINISTRATIVAS 

11.5 - REAJUSTE: Os valores contratados seráo fixos e irreajustáveis. 

11.4 - Nao haverá antecípacáo de pagamento. 

11.2.3. Os pagamentos das inscricñes seráo efetuados pelos próprios candidatos, nas datas 
em que se inscreverem, na conta da Prefeitura Municipal de Pentecoste, pelos valores 
estabelecidos na proposta, de acordo com o grau de escolaridade exigido para cada cargo a 
ser preenchido. 

11.3 - A Empresa vencedora deverá apresentar, junto com a fatura, como condicáo para que· 
o pagamento seja efetuado, os comprovantes de regularidade fiscal. 

caso nao atinja o número de 2.500 candidatos inscritos. 

* .<; PREFEITURAMUNICIPAL 

{~~, PENTECOSTE 
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14.6 - A Adrninlstracáo rejeitará o objeto executado em desacordo com o contrato (art. 76 da 
Lei federal nº. 8.666/93). 

14.5 - o objeto do contrato nao poderá ser objeto de cessáo, subcontratacáo ou transferencia, 
no todo ou em parte. 

14.4 O contratado é responsável pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e 
comerciais resultantes da execucáo do contrato. 

14.3 o contratado é responsável pelos danos causados diretamente a Adrníntstracáo ou a 
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucáo do contrato, nao excluindo ou 
reduzindo essa responsabilidade a ñscalizacáo ou o acompanhamento pelo órqño interessado. 

14.2. O contratado é abrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas 
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou 
incorrecóes. 

14- DA EXECU~ÁO DO CONTRATO 
14.1 - A execucáo do contrato obedecerá ao que consta no edita! e anexos, será executado 
sob o regime de empreitada por preco unitário e será acompanhada, pela Contratante, nos 
termos dos art. 67 e 73 da Lei federal n o. 8.666/93. 

13.10. Os recursos interpostos forado prazo nao seréo examinados no seu mérito. 

13.9. Decairá do direito de impugnar os termos deste Edita!, o LICITANTE/PROPONENTE que 
nao o fizer até o segundo dia útil que anteceder a abertura dos envelopes com as propostas. 
Caso venha a apontar, após este prazo, falhas ou irregularidades que o viciaram, nesta 
hipótese, tal cornuntcacáo nao terá efeito de recurso (parágrafo segundo - art. 41 - Lei nº 
8.666/93). . 

13.8. Qualquer cidadáo é parte legítima para impugnar este Edita!, devendo fazé-lo por 
irregularidade na aplícacáo da Lei nº 8.666/93, e protocolar o pedido até 5 (cinco) días úteis 
antes da data fixada para a abertura dos envelopes de habílítacéo, devendo a Admíntstracáo 
julgar e responder a irnpuqnacáo em até 3 (tres) dias úteis, sem prejuízo da faculdade prevista 
no§ 10 do art. 113 da Lei nº 8.666/93. 

13. 7. Os autos do processo estaráo com vista franqueada aos interessados junto a Cornissáo 
Permanente de l.icitacáo, da prefeitura Municipal de Pentecoste. 

13.6. A Cornissáo poderá reconsiderar sua decisáo, no prazo de 5 (cinco) días úteis, ou, nesse 
mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente informado, devendo, neste caso, a decísáo ser 
proferida dentro do prazo de 5 (cinco) dias úteis. 

13.5. Interposto, o recurso será comunicado as demais LICITANTES/PROPONENTES, que 
poderáo impugná-lo no prazo de 5 (cinco) días úteis. 

13.4. Os recursos seráo apresentados em 1 (urna) via, em papel que identifique a empresa e 
assinados pelo representante da licitante/proponente, legalmente habilitado, dirigido a 
Cornissáo Permanente de l.ícttacéo. 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE ~<\ 
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FRANC1s'!fid1,lc~~~ 
Presidente da Cornissáo de Licitacáo 

Pentecoste-CE, 12 de dezembro de 2018. 

15.8- O Foro competente para dirimir questñes relacionadas com o presente Edital, que nao 
sejam resolvidas pela via administrativa, é o da Comarca de Pentecoste. 

15.7- Os casos omissos no presente edital seráo resolvidos pela Comissáo Permanente de 
ucrtacáo, nos termos da leqislacáo pertinente. 

15.5 - As ímpuqnacñes a este ato convocatório deveráo ser dirigidas a Presidente da Cornissáo 
de licitacóes e entregues na Rua Dr. Moreira de Azevedo S/N - Centro - Pentecoste - Ceará. 

15.6 - A Divisáo de Licitacñes prestará todos os esclarecimentos e lhe sejam solicitados pelos 
interessados, estando disponível para atendimento de segunda a sexta-feira na sede da 
Prefeitura Municipal das 08h as 11h30 min, Rua Dr. Moreira de Azevedo S/N - Centro - 
Pentecoste - Ceará, ou pelo telefone (85) 3352-2617. 

15.4- A Cornissáo Permanente de ucítacáo (C.P.L) poderá conceder tolerancia de até 15 
(quinze) minutos após a hora marcada para o início da licitacáo. 

15.3 - A hornoloqacáo e adjudlcacáo da presente Lícltacáo será feíta pela autoridade 
administrativa competente, conforme díspñe o artigo 43, inciso VI, da Lei nQ 8.666 de junho de 
1993 e suas posteriores atteracóes. 

15.2- É vedado ao servidor dos órqáos e/ou entidades da Adrninistracáo Pública Municipal de 
Pentecoste, Autarquías, Empresas Públicas ou Fundecóes, instituídas ou mantidas pelo Poder 
Público Municipal de participar como licitante, direta ou indiretamente por si, ou por interposta 
pessoa, do procedimento desta Licitacáo. 

15.1 - A presente ticltacáo poderá ser anulada em qualquer tempo, desde que seja constatada 
ilegalidade no processo e/ou no seu julgamento, ou revogada por conveniencia da 
Adrnlnistracáo, por decisáo fundamentada, em que fique evidenciada a notória relevancia de 
interesse do Município. 

15- DAS DISPOSICOES FINAIS 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 



QUADRO DE CARGOS PARA SELE<;AO PUBLICA 2019 
DESCRICAO DOS CARGOS EXISTENTES 

CARGO ESCOLARIDADE SALÁRIO CARGA VAGAS CAD ASTRO TOTAL 
BASE HORÁRIA DE DE 

SEMANAL !MEDIATAS RESERVA VAGAS 
ENFERMEIRO/PSF CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM E 2.666,67 40H 06 06 12 

REGISTRO PROFISSIONAL 
ENFERMEIRO PLANTONISTA CURSO SUPERIOR EM ENFERMAGEM E 1.400,00 24H 13 13 26 

REGISTRO PROFISSIONAL 
MEDICO/PSF/SAD/CAPS CURSO SUPERIOR EM MEDICINA E REGISTRO 3.900,00 40H 06 06 12 

PROFISSIONAL 
1.950,00 20H 01 01 02 

MEDICO PLANTONISTA CURSO SUPERIOR EM MEDICINA E REGISTRO 4.800,00 24H 18 18 36 
PROFISSIONAL 

MEDICO PSIQUIATRA CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 2.400,00 20H 01 01 02 
ESPECIALIZA<;AO NA ÁREA E REGISTRO 
PROFISSIONAL 

MEDICO AUDITOR CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 2.400,00 20H 01 01 02 
ESPECIALIZAc;:AO NA ÁREA E REGISTRO 

/1 
Pra<;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE C/J..; CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

I. CARGOS DISPONIBILIZADOS PARA O PROCESSO SELETIVO: 

1.3.2 - DESCRI<;AO DO OBJETO 

1.1. Elaborac;ao do Edita! do Processo Seletivo; 
1.2. Inscricáo dos candidatos através de site da empresa na internet; 
1.3. Elaboracáo, apllcacáo e correcáo das provas através de cartees lidos através de Scanner 
óptico; 
1.4. Responsabilizacáo pelo sigilo, transporte e seguranc;a de todo o material do Processo 
Seletivo; 
1.5. Responder todos os recursos porventura interpostos por candidatos: 
1.6. Selecionar e treinar fiscais de pravas, arcando com as despesas de qratificacáo dos 
mesmos; 
1.7. Atendimento a todas as exigencias normatizadas pela leqislacáo pertinente. 
1.8. Realizac;ao de todas as fases do certame e entrega do Resultado Final. 

1.3.1 - A Presente licitacáo justifica-se pela necessidade da contratacáo de instituicáo de 
ensino superior ou converuada para recrutamento e selecáo de pessoal, através da realizacáo 
de processo seletivo simplificado, junto a Prefeitura Municipal de Pentecoste para 
preenchimento do quadro pessoal, inclusive cadastro reserva, incluindo: 

1.3 - DA JUSTIFICATIVA 

1.2. Este objeto será contratado através de llcitacáo na modalidade Tomada de Pre~os, do tipo 
menor preco, com regime de execucáo: empreitada por preco unitário. 

1.0 - OBJETO: 

1.1 - CONTRATA<;AO DE INSTITUI<;AO DE ENSINO SUPERIOR OU CONVENIADA PARA 
ORGANIZA<;AO E REALIZA<;AO DE PROCESSO setsrrvo JUNTO A PREFECTURA MUNICIPAL DE 
PENTECOSTE. 

ANEXO I 
PROJETO BÁSICO 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 
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r ,y'./ 
10 os os 20H 1.227,67 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM PROFESSOR DE PORTUGU~S 

02 01 01 20H 1.227,67 
(ATUALIZAR 
PELO PISO 
VIGENTE) 

LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM 
ESPECIALIZA<;AO EM EDUCA<;AO ESPECIAL 

PROFESSOR DE AEE 

02 01 01 20H PROFESSOR DE EJA LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU 1.227,67 
CURSANDO O 62 PERÍODO DE PEDAGOGIA (ATUALIZAR 

PELO PISO 
VIGENTE) 

34 17 17 20H PROFESSOR DO 12 AO 52 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU 1.227,67 
ANO/MULTISERIADO CURSANDO O 62 PERÍODO DE PEDAGOGIA (ATUALIZAR 

PELO PISO 
VIGENTE) 

PELO PISO 
VIGENTE) 

08 04 04 20H PROFESSOR DO 1º AO 52 LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU 1.227,67 
ANO CURSANDO O 62 PERÍODO DE PEDAGOGIA (ATUALIZAR 

MULTI ETAPA 

38 19 19 20H 1.227,67 
(ATUALIZAR 
PELO PISO 
VIGENTE) 

PROFESSOR DE EDUCA<;AO LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU 
INFANTIL UNIFICADA E CURSANDO O 62 PERÍODO DE PEDAGOGIA 

36 18 18 20H 1.227,67 
(ATUALIZAR 
PELO PISO 
VIGENTE) 

PROFESSOR DE EDUCA<;AO LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA OU 
INFANTIL CURSANDO O 62 PERÍODO DE PEDAGOGIA 

02 01 01 20H 1.300,00 EDUCADOR FÍSICO CURSO SUPERIOR/LICENCIATURA OU 
BACHARELADO EM EDUCA<;AO FÍSICA E 
REGISTRO PROFISSIONAL 

02 01 01 40H 2.600,00 EDUCADOR FÍSICO CURSO SUPERIOR/LICENCIATURA OU 
BACHARELADO EM EDUCA<;AO FÍSICA E 
REGISTRO PROFISSIONAL 

02 01 01 40H 1.500,00 ENGENHEIRO AGRONOMO CURSO SUPERIOR EM ENGENHARIA 
AGRONOMICA E REGISTRO PROFISSIONAL 

06 03 03 40H 2.065,00 PSICÓLOGA CURSO SUPERIOR EM PSICOLOGIA E REGISTRO 
PROFISSIONAL 

06 03 03 40H 2.000,00 NUTRICIONISTA CURSO SUPERIOR EM NUTRl<;AO E REGISTRO 
PROFISSlONAL 

REGISTRO PROFISSIONAL 
06 03 03 30H 2.166,67 CURSO SUPERIOR EM SERVl<;O SOCIAL E ASSISTENTE SOCIAL 

02 01 01 40H 2.000,00 CURSO SUPERIOR EM FONOAUDIOLOGIA E 
REGISTRO PROFISSIONAL 

FONOAUDIOLOGO 

04 02 02 30H 2.166,67 CURSO SUPERIOR EM FISIOTERAPIA E 
REGISTRO PROFl5SIONAL 

FISIOTERAPEUTA 
REGISTRO PROFISSIONAL 

10 os 05 40H 2.666,67 CURSO SUPERIOR EM ODONTOLOGIA E CIRURGIAO DENTISTA 

04 02 02 40H 3.900,00 MEDICO OFTALMOLOGISTA CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 
ESPECIALIZA<;AO NA ÁREA E REGISTRO 
PROFISSIONAL 

PROFISSIONAL 

02 01 01 24H 3.900,00 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 
ESPECIALIZA<;AO NA ÁREA E REGISTRO 

MEDICO OBSTETRA 

02 01 01 24H 3.900,00 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 
ESPECIALIZA<;AO NA ÁREA E REGISTRO 
PROFISSIONAL 

MEDICO CIRURGIAO 

MEDICO ANESTESISTA 
02 01 01 24H 1.500,00 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 

ESPECIALIZA<;AO NA ÁREA E REGISTRO 
PROFISSIONAL 

02 01 01 24H 3.900,00 CURSO SUPERIOR EM MEDICINA, 
ESPECIALIZA<;AO NA ÁREA E REGISTRO 
PROFISSIONAL 

MEDICO 
TRAUMATOLOGISTA 

PROFISSIONAL 

* PREFEITURAMUNICIPAL 
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DO 62 AO 92 ANO HABILITA<;AO EM PORTUGU~S ou (ATUAUZAR 
LICENCIATURA PLENA EM PORTUGUES PELO PISO 

VIGENTE} 
PROFESSOR DE LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM 1.227,67 20H 04 04 08 
MATEMÁTICA DO 62 AO 92 HABILITA<;AO EM MATEMÁTICA ou (ATUALIZAR 
ANO LICENCIATURA PLENA EM MATEMÁTICA PELO PISO 

VIGENTE} 
PROFESSOR DE HISTORIA LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM 1.227,67 20H 01 01 02 
DO 62 AO 92 ANO HABILITA<;AO EM HISTORIA OU LICENCIATURA (ATUAUZAR 

PLENA EM HISTORIA PELO PISO 
VIGENTE} 

PROFESSOR DE CIENCIAS DO LICENCIATURA PLENA EM PEDAGOGIA COM 1.227,67 20H 01 01 02 
62 AO 92ANO HABILITA<;AO EM CIENCIAS FÍSICAS E (ATUALIZAR 

BIOLOGICAS OU LICENCIATURA PLENA EM PELO PISO 
BIOLOGIA VIGENTE) 

ASSISTENTE DE SALA DE 32 PEDAGÓGICO ou CURSANDO o 32 954,00 40H 11 11 22 
AULA PERÍODO DE PEDAGOGIA (ATUALIZAR 

PELO PISO 
VIGENTE 

SECRETARIA ESCOLAR ENSINO MÉDIO/CURSO DE SECRETARIADO 954,00 40H 02 02 04 
ESCOLAR (ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE) 

TÉCNICO DE ENFERMAGEM CURSO TÉCNICO EM ENFERMAGEM E 954,00 40H 29 29 58 
REGISTRO PROFISSIONAL (ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

TÉCNICO EM RAIO X ENSINO MÉDIO/CURSO TÉCNICO EM RAIO X E 954,00 24H 06 06 12 
REGISTRO PROFISSIONAL (ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO . VIGENTE 

TEC DE SAÚDE BUCAL ENSINO MÉDIO/CURS~ DE TÉCNICO EM 954,00 40H 07 07 14 
HIGIENE DENTAL E REGISTRO PROFISSIONAL (ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

AG. COMUNITÁRIO DE ENSINO MÉDIO/RESIDENCIA NA ÁREA DE 1.014,00 40H 06 06 12 
SAÚDE ATUA<;:AO 
AUX. DE TRAUMATOLOGIA ENSINO MÉDIO/ CURSOS NA ÁREA 954,00 40H 01 01 02 

(ATUALIZAR 
PELO 

SALÁRIO 
VIGENTE 

RECEPCIONISTA ENSINO MÉDIO COMPLETO / CURSO DE 954,00 40H 02 02 04 
RECEPCIONISTA (A TU ALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

AGENTE SOCIAL ENSINO MÉDIO/ CURSO NA ÁREA 954,00 40H 07 07 14 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

ORIENTADOR SOCIAL ENSINO MÉDIO/CURSO NA ÁREA 954,00 40H 03 03 06 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

ENTREVISTADOR/CAOASTRO ENSINO MÉDIO/CURSO .NA ÁREA 954,00 40H 03 03 06 
UNICO (ATUALIZAR 

PELO 
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SALÁRIO 
VIGENTE 

AGENTE AMBIENTAL ENSINO MÉDIO / COM CURSO NA ÁREA 954,00 40H 01 01 02 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

MONITOR DE ARTES ENSINO MÉDIO/CURSO NA ÁREA 954,00 40H 01 01 02 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

BOMBEIRO HIDRAULICO ENSINO MÉDIO/CURSO NA ÁREA 954,00 40H 01 01 02 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

MOTORISTA ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO COM 1.200,00 40H 07 07 14 
HABILITA<;AO CATEGORIA D 

MAQUEIRO ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 954,00 40H 01 01 02 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

AUX DE SERVl<;:OS GERAIS ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 954,DO 40H 27 27 54 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

LAVADEIRA ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 954,00 40H 02 02 04 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

COZINHEIRA ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 954,DO 40H 02 02 04 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

VIGIA ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 954,00 40H 06 06 12 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

JARDINEIRO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 954,00 40H 01 01 02 
(ATUAUZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

PEDREIRO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 1.100,DO 40H 01 01 02 
AUX. PEDREIRO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 954,DO 40H 01 01 02 

(ATUALIZAR 
PELO 

SALÁRIO 
VIGENTE 

PINTOR ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 954,DO 40H 01 01 02 
(ATUALIZAR 

PELO 
SALÁRIO 
VIGENTE 

MECANICO ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO 40H 01 01 02 

uLL 
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2. 7. Planejar e operacionalizar toda a logística necessana a aplícacáo dos instrumentos de 
avallacáo dos candidatos, em todas as etapas do Processo Seletivo, inclusive no que diz 
respeito a trnpressño, conferencia, reproducáo, embalagem, lacre, distribuicáo e guarda das 
provas; 

2.6. Elaborar e disponibilizar todo o material necessário as ínscrtcóes dos candidatos, tais 
como ficha de ínscrtcáo e manual do candidato, contendo o edital do Processo Seletivo e outras 
ínforrnacñes relevantes aos inscritos no enderece eletrónico da contratada e os procedimentos 
necessários para inscrtcáo via internet; 

2.5. Dar ampla publicidade aos editais, listagens, comunicados, bem como quaisquer matérias 
relacionadas ao certame no site oficial do municipio de pentecoste e no site da contratada. 

k. Jornada de trabalho a ser cumprida, de acordo com a leqislacáo vigente; e 

j. Rernuneracáo inicial; 

i. oescncáo sumária das atribuicóes do cargo; 

h. Número de vagas disponíveis em cada cargo e secretaria 

g. Prazos, locais e condícóes para mterposicáo de recurso; 

f. Critérios de desempate; 

e. Critérios de avallacáo e de classíñcacáo no Processo Seletivo; 

d. Disciplinas a serem exigidas nos exames e respectivos conteúdos programáticos; 

c. Modalidade das provas a serem realizadas; 

b. Local, período, horário, valor e condicóes para recebimento das Inscricóes: 

a. Nome da lnstitulcáo executora do Processo Seletivo; 

2.4 - Fazer constar no edital de abertura do Processo Seletivo, no mínimo, as seguintes 
inforrnacóes: 

2.3. Elaborar, submeter a Prefeitura Municipal de PENTECOSTE - CE, todos os editais de 
convocacáo e resultados, tais como: abertura das rnscrícóes para o Processo Seletivo; 
convocacáo para as provas; resultado das provas; e resultado final; 

2.2. Caberá a contratada garantir a completa e efetiva consecucáo do objetivo explicitado 
neste Projeto Básico, com a observancia das normas legais incidentes e das disposlcñes que se 
seguem: 

2.1. A execucáo do Processo Seletivo incumbirá a empresa com espectaltzacáo na área, 
contratada para essa finalidade. 

2. ESPECIFICA«;OES DOS SERVIc;:os 
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2.17 Providenciar todos os impressos e materiais necessários a aplicacáo das provas, tais 
como: crachás para os coordenadores, fiscais e equipe de apoio; listas de chamada a serem 

2.16. Responsabilizar-se pela criacáo gráfica, cornposicao, personalizacáo, padronizacáo e 
distribuicáo de comunicados, manuais de ínstrucáo, listagem de candidatos, formulários de 
inscricáo a serem utilizados no Processo Seletivo; 

2.15 Responsabilizar-se pelos trabalhos preparatórios de aplicacáo das provas, 
providenciando: tnstalacóes necessárias e adequadas a aplicacáo das provas; local seguro e 
adequado para a guarda das provas; convocacáo e selecáo de coordenadores, auxiliares de 
coordenacáo, fiscais de sala, fiscais volantes, auxiliares de limpeza e limpeza dos locais 
destinados as provas; treinamento dos coordenadores; transporte local aos coordenadores 
para os trabalhos de visita, sinalizacáo dos prédios, treinamento dos fiscais e aplicacáo das 
prevas; treinamento dos fiscais; elaboracáo e írnpressáo de manuais de orientacáo para 
coordenadores e fiscais; elaboracáo e irnpressáo de material para sinallzacáo dos prédios e 
apucacáo das provas, em quantidade necessária para atender aos candidatos; sinalizacáo e 
preparacáo dos locais de prova para permitir a correta rnovimentacáo dos candidatos; 
pagamento das equipes de trabalho que atuaráo nos servic;os de coordenacáo, ftscalizacáo e 
apoio; 

2.14 Assumir toda a responsabilidade pelo sigilo das provas, sendo que os cadernos de 
questóes, as folhas de respostas e todo o material de suporte para aplicacáo das provas seráo 
transportados até os locais de apllcacáo pela empresa vencedora, empacotados e lacrados, em 
malotes de couro; 

2.13 Responsabilizar-se pela adocáo de procedimentos que objetivem atender os portadores 
de deficiencia, providenciando provas especiais, quando constatada a necessidade; 

2.12 Responsabilizar-se pela montagem dos originais de prova, írnpressáo, conferencia, 
reproducáo, contagem, acondicionamento e lacracáo dos cadernos de questñes, em 
quantidade suficiente para atender ao número de candidatos inscritos, garantindo que as 
provas seráo reproduzidas. e empacotadas em ambiente isolado e controlado; 

2.11. Introduzir mecanismos que possibilitem seguranc;a no processo de setecáo a prova de 
fraudes, restringindo ao máximo o acesso ao gabarito, de pessoas envolvidas no processo de 
elaboracáo do processo seletivo; 

2.10. Elaborar, imprimir e acondicionar as pravas a serem aplicadas em todas as etapas do 
Processo Seletivo, em ambiente próprio, altamente sigiloso, em quantidades suficientes, 
incluindo reservas; 

2.9 Elaborar as provas segundo as oríentacóes dos técnicos em medidas educacionais, 
observando o tipo de questóes e grau de dificuldade definidos, para a obtencáo de um 
instrumento de selecáo equilibrado; 

2.8. Dispar e utilizar-se de sistema informatizado para processamento e armazenamento de 
dados cadastrais, em que constem todas as inforrnacóes pertinentes aos candidatos 
regularmente inscritos no Processo Seletivo ; o cadastro de inscritos deverá gerar listagens, em 
ordem alfabética, contendo número de inscricáo, número do documento de identidade, local e 
horário onde o candidato inscrito realizará as pravas, relacáo dos candidatos portadores de 
necessidades especiais, retacees de presenca, por prédio e salas de provas e outro relatórios 
relativos aos candidatos inscritos no certame; 
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2.27. DAS VAGAS: O Departamento de Recursos Humanos emitirá Certidáo com as 
seguintes inforrnacóes: vagas existentes, jornada de trabalho, salários, órqáos de lotacáo, 

2.26. DO LOCAL DAS PROVAS DO PROCESSO SELETIVO: As provas seráo realizadas em 
colégios disponibilizados pela Prefeitura de PENTECOSTE. 

2.25. DO LOCAL DE REALIZA«;AO DO PROCESSO SELETIVO: O Processo Seletivo será 
realizado no município de PENTECOSTE-CE, devendo a Contratada atuar junto com a Cornissáo 
Fiscalizadora para definir os locais de aplicacáo das provas. 

2.24. DA COMISSAO ORGANIZADORA: Realizada a licltacáo e definida a licitante vencedora 
com a respectiva assinatura do Termo Contratual, será nomeada pela Prefeitura Municipal, a 
Cornissáo Fiscalizadora do Processo Seletivo, para acompanhamento de todas as etapas e 
providencias necessárias a execucáo do mesmo. 

2.23. Assegurar a guarda de todo o material do Processo Seletivo, inclusive provas e cartees 
de resposta por um prazo nao inferior a 05 (cinco) ano após a conclusáo do Processo Seletivo. 

2.22. Receber, apreciar e responder minuciosamente, segundo a natureza da matéria, os 
recursos administrativos e judiciais eventualmente interpostos, individual ou coletivamente, 
pelos candidatos ou por terceiros (pessoas físicas ou jurídicas, públicas ou privadas); 

2.21. Selecionar os profissionais especialistas que cornporáo as bancas examinadoras para 
elaboracáo das questóes das provas bem como para sua correcáo, devendo a Prefeitura 
Municipal de PENTECOSTE- CE acatar o critério tradicional de tsencáo e confidencialidade de 
sua constitulcáo, consistindo este, basicamente, em seguranc;a e sigilo da selecáo de seus 
membros: 

2.20. Disponibilizar e Responsabilizar-se pela selecáo, treinamento, allmentacáo e identiñcacáo 
adequada dos fiscais e equipes técnicos que atuaráo na aplícacáo dos instrumentos de 
avaliacáo, inclusive plantonistas, necessários a cada etapa do certame; 

2.19 Emitir listagens de· resultados das provas, encaminhando a Prefeitura Municipal de 
PENTECOSTE - CE, em conformidade com os dispostos a seguir: candidatos habilitados, 
ordenados alfabeticamente, por cargo/emprego, constando número de inscricáo, nome, 
número de documento de identidade e ctasslñcacáo: candidatos habilitados, por classiñcacáo, 
por cargo/emprego, constando número de inscrtcáo, nome, número de documento de 
identidade e classtñcacáo: candidatos habilitados portadores de deficiencia, ordenados 
alfabeticamente, por cargo/emprego, constando número de inscrlcáo, nome, número de 
documento de identidade e classiflcacáo: lista de notas, constando todos os candidatos 
inscritos no processo, desempenho parcial em cada urna das provas (quando houver) e 
resultado final; habilitados, ordenados alfabeticamente, constando nome, enderece e telefone; 
estatísticas dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados; outras listagens pertinentes, a 
critério da Prefeitura Municipal de PENTECOSTE - CE; 

2.18 Responsabilizar-se pela avaliacáo das provas que deverá estar em conformidade com o 
edital do processo seletivo e será de total responsabilidade da empresa contratada; 

afixadas no prédio para conhecimento dos candidatos; listas de prédio para coordenador; 
formulários de correcáo de dados cadastrais; comprovante de comparecimento, a ser 
preenchido quando solicitado pelos candidatos; lista de presenc;a, por sala, contendo campo 
para assinatura dos candidatos; 
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3.0 DA EXECU~AO DO CONTRATO 
3.1 - A execucáo do contrato obedecerá ao que consta no edital e anexos, será executado sob 
o regime de empreitada por prec;o unitário e será acompanhada, pela Contratante, nos termos 

Total estimado R$ 233.325,00 ( duzentos e trinta e tres mil trezentos e vinte e cinco 
rea is) 

PE (PRE<;O) 
VALOR - TAXA DE 

NÍVEL DE ESCOLARIDADE INSCRl<;AO (R$) 
T1 - Ensino Superior 120,00 
T2 - Ensino Médio 95,00 
T3 - Ensino Fundamental 65,00 
SOMA DAS TAXAS DE INSCRl<;OES 280,00 
MÉDIA DAS TAXAS DE INSCRl<;OES 93,33 

PE = (Média das taxas de inscri~oes multiplicado pela estimativa de 2.500 
candidatos inscritos). 233.325,00 

2.29 - PLANILHA DE CUSTO 

Obs: Os prazos poderao sofrer alterac,;ao caso os servrcos nao sejarn contratados ate 02/01/2019. 

FASE DATA 
Publicacáo do Edita! de Abertura 07/01/2019 
Período das inscricóes 07 a 18/01/2019 
Período para sollcitacáo de isencáo da taxa de tnscncáo 07 a 18/01/2019 
Divulqacáo da análise preliminar dos oedidos de isencáo 07/01/2019 
Prazo para interposicáo de recursos acerca a análise preliminar dos 09/01/2019 
pedidos de ísencáo 
Divulqacáo da análise definitiva dos pedidos de isencáo 09/01/2019 
Divulqacáo do deferimento de Inscrícáo (Geral=PcD+Atendimento 16/01/2019 
Especial 
Divulqacáo dos locais de Prova 21/01/2019 
Realizacáo da Prova 27/01/2019 
Divulqacáo dos Gabaritos Preliminares 28/01/2019 
Prazo para interposlcáo de recursos acerca da dívulqacáo preliminar 28 e 29/01/2019 
do cabarítos 
Decisáo dos recursos- qabaritos preliminares 04/02/2019 
Resultado preliminar das Provas 04/02/2019 
Prezo para lnterposicáo de recursos acerca da divulqacáo do resultado OS e 06/02/2019 
oreliminar das Provas e critério de desemoate 
Decísáo dos recursos interpostos ao resultado preliminar das orovas 08/02/2019 
Resultado definitivo das Provas 08/02/2019 
Resultado definitivo do Processo Seletivo 08/02/2019 - - - 

2.28 - CRONOGRAMA DE EXECU~AO 

descricáo sumária das atribuicóes de cada cargo e outras que julgarem necessárias, além de 
fornecer toda a leqislacáo que criou os cargos do Processo Seletivo. 
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5.2.4 - A Empresa vencedora deverá apresentar, junto com a fatura, como condicáo para que 

5.2.3. Os pagamentos das ínscrtcóes seráo efetuados pelos próprios candidatos, nas datas em 
que se inscreverem, na canta da Prefeitura Municipal de Pentecoste, pelos valores 
estabelecidos na proposta, de acorde com o grau de escolaridade exigido para cada cargo a 
ser preenchido. 

5.2.2 - O Municipio de Pentecoste nao se responsabilizará por pagamento complementar, caso 
nao atinja o número de 2.500 candidatos inscritos. 

5.2.1. O pagamento a contratada se dará pelos valores arrecadados com as taxas de lnscricóes 
até o limite de 2.500 candidatos inscritos. 

5.2 - PAGAMENTO: O pagamento será efetuado de acordo com a prestacáo dos servicos a 
vista de fatura que deverá ser apresentada pela contratada, atestada e visada pelo órqáo 
competente. 

5.1 - PRE<;OS: Os preces ofertados devem ser apresentados com a incidencia de todos os 
tributos, encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, 
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsíveis que possam incidir sobre a 
prestacáo do servíco, inclusive a margem de lucro. 

5 - PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE 

CLASSIFICA~AO INSTITUCIONAL UNIDADE OR~AMENTARIA PROJETOS ELEMENTO DE 
ATIVIDADES O ESPESAS 

Gesta o Administrativa do Governo 03.01 - Secretaria de 04.122.0007 .2.010 3.3.90.39.00 
Municioal Adrntnistracáo e Financas 

4.1 - As despesas para execucáo do objeto desta llcitacáo correráo por canta da dotacáo 
orc;amentária descrita a seguir: 

4 - DOS RECURSOS ORCAMENTÁRIOS 

3.6 - A Adrrunistracáo rejeitará o objeto executado em desacorde com o contrato (art. 76 da 
Lei federal nº. 8.666/93). 

3.5 - O objeto do contrato nao poderá ser objeto de cessáo, subcontratacáo ou transferencia, 
no todo ou em parte. 

3.4 O contratado é responsável pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e 
comerciais resultantes da execucáo do contrato. 

3.3 O contratado é responsável pelos danos causados diretamente a Adrnlnistracáo ou a 
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucáo do contrato, nao excluindo ou 
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacáo ou o acompanhamento pelo órqáo interessado. 

3.2. O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas 
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou 
íncorrecñes. 

dos art. 67 e 73 da Lei federal n o. 8.666/93. 
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7.8-A contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de ínspecéo, 
veriñcacáo e controle a serem adotados pela contratante. 

7. 7-Aceitar nas mesmas condlcñes contratuais os acréscimos e supressñes até o limite fixado 
no§ 1º, do art. 65, da Lei no 8.666/93 e suas alteracóes posteriores; 

7.6-Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas comas pessoas 
envolvidas na execucáo do objeto contratual, que nao terso nenhum vínculo empregatício com 
a Contratante; 

7.5 -Arcar com eventuais prejuizos causados a Contratante e/ou terceiros, provocados por 
ineficiencia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na 
execucáo do objeto contratual; 

7.4 - Providenciar a imediata correcáo das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pela 
Contratante; 

7 .3 -Utilizar profissionais devidamente habilitados; 

7.2 -Manter durante toda a execucáo do objeto contratual, em compatibilidade com as 
obriqacóes assumidas, todas as condícóes de habilttacáo e qualtñcacáo exigidas na Lei de 
l.icitacóes: 

7 - DAS OBRIGACÓES DA CONTRATADA 
7 .1 -Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condícóes e prazos estabelecidos 
no edita!, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame; 

6.4- Cabe ao contratante, a seu critério e através de servidor designado pela administracáo 
exerce ampla, e restrita e permanente ñscalizacáo de todas as fases de execucáo das 
obriqacóes e do desempenho da Contratada, sem prejuízo do dever desta de fiscalizar seus 
empregados prepostos ou .subordtnados. 

6.3- Providenciar o pagamento a contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas e recibo, 
devidamente atestadas pelo setor competente. 

6.2 - Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncla relacionada com a execucáo do 
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigirem providencias corretivas; 

6.1 - A Contratante se obriga a proporcionar a Contratada, todas as condícóes necessárias ao 
pleno cumprimento das obriqacóes decorrentes da presente llcitacáo, conforme estabelece a 
Lei n.o 8.666/93. 

6.0 - DAS OBRIGA(:ÓES DA CONTRATANTE 

5.3 - REAJUSTE: Os valores contratados seráo fixos e irreajustáveis. 

5.2.5 - Nao haverá antecípacéo de pagamento. 

o pagamento seja efetuado, os comprovantes de regularidade fiscal. 

!~~, 
Fls 



Prar;;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE 
CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

~t\AT'\<ñC.O e~o~, .40 ~ ~ 
Francisco Claudia sezraGomes 

Secretário de Admirustracéo e Finan<;as 

8.1- O contrato terá um prazo de vigencia a partir da assinatura por 60 (sessenta) dias, 
podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos no art. 57, II da Lei n° 8.666/93 e suas 
alteracóes posteriores. 

8.0 DA DURA<;AO DO CONTRATO 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 



Prar;a Bemardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE 
CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

Assinatura 

Pentecoste-CE, _ de de 

Prazo de execucáo do objeto: da data de assinatura por 60 (sessenta) dias, podendo ser 
prorrogado nos casos e formas previstos no art. 57, II da Lei n° 8.666/93 e suas alteracóes 
posteriores. 

Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias 

VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$: 
Proponente: 
Enderec;o: 
Cidade: 
CNPJ: 

PE= (Média das taxas de inscri~oes multiplicado pela estimativa de 2.500 
candidatos inscritos). 

MÉDIA DAS TAXAS DE INSCRl<;OES 
SOMA DAS TAXAS DE INSCRl(;OES 
T3 - Ensino Fundamental 

T2 - Ensino Médio 

NÍVEL DE ESCOLARIDADE 
VALOR TAXA DE 
INSCRl<;AO (R$) 

T1 - Ensino Superior 

PE (PRE(;O} 

Declaramos ainda que nao possuímos nenhum fato que nos impec;a de participar desta 
l.lcitacáo. 

Declaramos que no preco proposto, estáo inclusos todos os custos necessários para execucáo 
dos servicos, objeto da licitacáo, como todas as despesas com a rnáo-de-obra a ser utilizada., 
bem como todos os tributos, encargos trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas 
que incidam ou venham a incidir sobre o objeto desta licitacáo, e que influenciem na forrnacáo 
dos preces desta Proposta. 

Através do presente declaramos inteira submlssáo aos ditames da Lei n.o 8.666/93 e suas 
posteriores alterecóes e, as cláusulas e condicóes previstas na Tomada de Preces n.º 
2018.12.12.47-TP-ADM. 

A Cornissáo Permanente de Licitacáo de Pentecoste-CE. 

ANEXO II 
MINUTA DA PROPOSTA DE PRE<;OS 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 



Pra<;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE 
CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

CLÁUSULA TERCEIRA - DO PRE<;O 
3.1-0 valor total do Contrato é de R$ ( ). A ser 
pago em favor da Contratante de acordo com o descrito na Cláusula Sétima. 

CLÁUSULA QUARTA - DA EXECU<;ÁO DO CONTRATO 
4.1 - A execucáo do contrato obedecerá ao que consta no edital e anexos, será executado sob 
o regime de empreitada por preco unitário e será acompanhada, pela Contratante, nos termos 
dos art. 67 e 73 da Lei federal no. 8.666/93. 
4.2. O contratado é obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas 
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vícios, defeitos ou 
i ncorrec;6es. 
4.3 O contratado é responsável pelos danos causados diretamente a Adrnlnlstracáo ou a 
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execucáo do contrato, nao excluindo ou 
reduzindo essa responsabilidade a ftscallzacáo ou o acompanhamento pelo órgao interessa 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTA<;ÁO LEGAL 
l. O presente Contrato tem como fundamento na Tomada de Prec;os n.o 2018.12.12.47- 
TP-ADM, devidamente homologado pelo Secretário ,Sr. 
---------- e a proposta da CONTRATADA, tudo parte integrante deste Termo, 
independente de transcricáo. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DO OBJETO CONTRATUAL 
2.1- O presente contrato tem como objeto, a CONTRATA<;ÁO DE INSTITUI<;ÁO DE ENSINO 
SUPERIOR OU CONVENIADA PARA ORGANIZA<;ÁO E REALIZA<;ÁO DE PROCESSO 
SELETIVO JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE PENTECOSTE., conforme descricáo no 
anexo I do edital e na proposta de preces da contratada que constituem parte integrante deste 
termo contratual. 

CONTRATANTE o Município de Pentecoste, pessoa jurídica de direito público interno, através 
de sua Prefeitura Municipal estabelecida a na Prac;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 - Centro - 
Pentecoste, Estado do Ceará, inscrito no CNPJ(MF) sobo n.0 07.682.651/0001-58, neste ato 
representado pelo Secretário de Sr , 
doravante denominada de CONTRATANTE, no final assinado e do outro lado 
___________ , com sede na cidade de Estado do - a 
Rua , inscrita no CNPJ/MF n.0 , representada por 
____________ no final assinado(a) doravante denominado CONTRATADA, de 
acordo coma Tomada de Preces nº 2018.12.12.47-TP-ADM, processo nº 2018.12.12.47-TP- 
ADM, em conformidade com que preceitua a Lei Federal nº 8.666/93 e suas alteracóes 
posteriores, sujeitando-se·os Contratantes ás suas normas e as cláusulas e condícóes a seguir 
pactuadas. 

QUE A SEGUIR SE DECLARA. 

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O 
MUNICÍPIO DE PENTECOSTE, ATRAVÉS DA 
PREFEITURA MUNICIPAL, COM 

PARA O FIM 

CONTRATO Nº __ 2018.12.12.47-TP-ADM 

ANEXO III 
MINUTA DO CONTRATO 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 



CLÁUSULA OITAVA DAS OBRIGA<;OES DA CONTRATANTE 
8.1 - A Contratante se abriga a proporcionar a Contratada, todas as condicñes necessárias ao 
pleno cumprimento das obriqacóes decorrentes da presente ücltacáo, conforme estabelece a 
Leí n.0 8.666/93. 
8.2 - Comunicar a contratada toda e qualquer ocorréncia relacionada com a execucáo do 
objeto contratual, diligenciando nos casos que exigirem providencias corretivas; 
8.3- Providenciar o pagamento a contratada a vista das Notas Fiscais/Faturas e recibo, 
devidamente atestadas pelo setor competente. 
8.4- Cabe ao contratante, a seu critério e através de servidor designado pela administracáo 
exerce ampla, e restrita e perm~nente fiscaliza<;ao de todas as fases de execu<;ao das 

Prac;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE 
CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

CLÁUSULA SEXTA - DAS AL TERA<;ÓES CONTRATUAIS 
6.1- O presente contrato Poderá ser alterado de conformidade com o disposto nos art. 65 da 
Lei n2 8.666/93. 
6.2 -A CONTRATADA fica abrigada a aceitar, nas mesmas condicóes contratuais, acréscimos ou 
supressñes no quantitativo do objeto contratado, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) 
do valor inicial atualizado do Contrato, conforme o disposto no § 12, art. 65, da Lei n.º 
8.666/93 e suas alteracóes posteriores. 

CLÁUSULA SÉTIMA - PRE<;O, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE 
7 .1 - PRE<;OS: Os preces ofertados devem ser a presentados com a incidencia de todos os 
tributos, encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e comerciais, taxas, fretes, seguros, 
deslocamentos de pessoal, custos e demais despesas previsíveis que possam incidir sobre a 
prestacáo do servico, inclusive a margem de lucro. 
7.2 - PAGAMENTO: O pagamento será efetuado de acorde com a prestacáo dos servícos a 
vista de fatura que deverá ser apresentada pela contratada, atestada e visada pelo órqáo 
competente. 
7.2.1. O pagamento a contratada se dará pelos valores arrecadados comas taxas de inscricóes 
até o limite de 2.500 candidatos.inscritos. 
7.2.2 - O Município de Pentecoste nao se responsabilizará por pagamento complementar, caso 
nao atinja o número de 2.500 candidatos inscritos. 
7.2.3. Os pagamentos das lnscrtcñes seráo efetuados pelos próprios candidatos, nas datas em 
que se inscreverem, na canta da Prefeitura Municipal de Pentecoste, pelos valores 
estabelecidos na proposta, de acorde com o grau de escolaridade exigido para cada cargo a 
ser preenchido. 
7.2.4 - A Empresa vencedora deverá apresentar, junto coma fatura, como condicáo para que 
o pagamento seja efetuado, os comprovantes de regularidade fiscal. 
7.2.5 - Nao haverá anteclpacáo de pagamento. 
7 .3 - REAJUSTE: Os valores contratados seráo fixos e irreajustáveis. 

CLÁUSULA QUINTA - DA VIGENCIA DA PRORROGA<;ÁO E PRAZO DE EXECU<;ÁO 
5.1- O contrato terá um prazo de vigencia a partir da assinatura por 60 (sessenta) dias, 
podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos no art. 57, II da Lei nº 8.666/93 e suas 
alteracóes posteriores. 

4.4 O contratado é responsável pelos encargos trabalhistas, previdenciários, fiscais e 
comerciais resultantes da execucáo do contrato. 
4.5 - o objeto do contrato nao poderá ser objeto de cessáo, subcontratacáo ou transferencia, 
no todo ou em parte. 
4.6 - A Adrninistracáo rejeitará o objeto executado em desacorde com o contrato (art. 76 da 
Lei federal n°. 8.666/93). 

* PREFEITURAMUNICIPAL 

(~~ PENTECOSTE ~ 



Prac;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE 
CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA- DA RESCISAO CONTRATUAL 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DAS SAN<;ÓES ADMINISTRATIVAS 
11.1- Pela inexecucéo total ou parcial das obrigac;6es assumidas, garantidas a prévia defesa, a 
Adrninistracáo poderá aplicar a Contratada, as seguintes sanc;6es: 
a) advertencia. 
b) multa: 
b.1) Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor contratado, em caso de recusa da LICITANTE 
VENCEDORA em assinar o contrato dentro do prazo de 05 (cinco) días úteis, contados da data 
da notíñcacáo feita pela Contratante; 
b.2) Multa de 10% (dez por cento) pela nao entrega do objeto contratual, segundo o ajustado, 
sobre o valor do contrato. 
b.3) Os valores das multas referidas nesta cláusula seráo descontadas "ex-officio" da 
contratada, mediante subtracáo a ser efetuada em qualquer fatura de crédito em seu favor 
que mantenha junto a Prefeitura de Pentecoste, independente de notiñcacáo ou interpelacáo 
judicial ou extrajudicial; 
e) suspensáo temporária do direito de participar de llcitacáo e impedimento de contratar com á 
Adrninistracáo, pelo prazo de até 2 (dois) anos; 
a) Declaracáo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Adrninistracáo Pública, enquanto 
pendurarem os motivos determinantes da punicáo ou até que a contratante promova sua 
reabllitacáo. 

Gestáo Administrativa do Governo 03.01 Secretaria 
Municioal Adrnlnlstracáo e Financas 

de 04.122.0007.2.010 

ELEMENTO DE 
O ESPESAS 

PROJETOS 
ATIVIDADES 

UNIDADE OR~AMENTARIA CLASSIFICA~AO INSTITUCIONAL 

3.3.90.39.00 

obrigac;6es e do desempenho da Contratada, sem prejuízo do dever desta de fiscalizar seus 
empregados prepostos ou subordinados. 

CLÁUSULA NONA DAS OBRIGA<;ÓES DA CONTRATADA 
9.1 -Executar o objeto do Contrato de conformidade com as condicóes e prazos estabelecidos 
no edital, no Termo Contratual e na proposta vencedora do certame; 
9.2 -Manter durante toda a execucáo do objeto contratual, em compatibilidade com as 
obrtqacóes assumidas, todas as condícóes de habllitacáo e qualiflcacáo exigidas na Leí de 
í.lcltacóes: 
9.3 -Utilizar profissionais devidamente habilitados; 
9.4-Providenciar a imediata correcáo das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pela 
Contratante; 
9.5 -Arcar com eventuais prejuízos causados a Contratante e/ou terceiros, provocados por 
ineficiencia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na 
execucáo do objeto contratual; 
9.6-Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas com as pessoas 
envolvidas na execucáo do objeto contratual, que nao teráo nenhum vínculo empregatício com 
a Contratante; 
9. 7-Aceitar nas mesmas condic;6es contratuais os acréscimos e supress6es até o limite fixado 
no§ 1º, do art. 65, da Leí no 8.666/93 e suas alterac;6es posteriores; 
9.8-A contratada declara aceitar, integralmente, todos os métodos e processos de ínspecáo, 
veriflcacáo e controle a serem adotados pela contratante. 

CLÁUSULA DÉCIMA - DA DOTA<;AO OR<;AMENTÁRIA 
10.1- As despesas decorrentes do contrato a ser celebrado com a empresa vencedora, 
correráo por conta da dotacáotóes) orc;amentária (sjn.> descritas a seguir: 

-t, ~~ PREFEITURAMlÍNICIPAL tS'\ 
~t PENTECOSTE \J.~i 



Prar;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE 
CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

02. _ 
CPF: 

01. 
CPF: 

Testemunhas: 

CONTRATADA CONTRATANTE 

Pentecoste (CE), __ e de _ 

E, estando assim acertados, assinam o presente Instrumento, em 02 (duas) vías perante duas 
testemunhas que também o assinam, para que produza seus jurídicos e legais efeitos. 

12.1- O instrumento contratual firmado em decorréncía da presente Iicitacáo poderá ser 
rescindido de conformidade com o disposto nos arts. 77 a 80 da Lei n2 8.666/93. 
12.2- Na hipótese de acorrer a rescisáo administrativa prevista no art. 79, inciso I, da Lei n2 

8.666/93, a Contratante sao assegurados os direitos previstos no art. 80, incisos I a IV, 
parágrafos l.º a 4.º, da Lei citada. 
CLAUSULA DÉCIMA TERCEIRA - DA PUBLICA<;AO DO CONTRATO 
13.1 - Em até 20 (vinte) días, contados de sua assinatura, o Contratante providenciará a 
pubticacáo do resumo, do presente termo de contrato no quadro de avisos desta Prefeitura 
Municipal. 

CLÁUSULA DÉCIMA QUARTA- DO FORO 
o Foro competente para dirimir questóes relacionadas com o Contrato, que nao sejam 
resolvidas pela via administrativa, é o da Comarca de Pentecoste, por torca da disposicáo 
contida no art. 55, § 2 da Lei 8.666/93, alterada e consolidada. 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 



Prar;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE 
CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

Nome e assinatura do representante 
RG nº . 

4°, do art.3º, da Lei supracitada. 

(Microempresa ou empresa de pequeno porte), bem como nao está incluida nas hipóteses do § 

................................... , na categoria .. está enquadrada 

2006, que a Empresa , inscrita no CNPJ sob o 

Declaramos para os efeitos do disposto na Lei Complementar n° 123, de 14 de Fevereiro de 

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE) 

DECLARAc;AO DE MICROEMPRESA, EMPRESA DE PEQUENO PORTE 

ANEXO IV 

PREFEITURA MUNICIPAL PENTECOSTE 



Prar;a Bernardino Gomes Bezerra, 457 Pentecoste- CE 
CNPJ: 07.682.651/0001-58 

Fone: (85) 3352-2617 

(observacáo em caso afirmativo, assinalar a ressalva a cima) 

NOME 

(DATA) 

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicáo de aprendiz ( ). 

.......................................... ,inscrita no CNPJ nº ,por intermédio de seu 
representante legal o(a) , portador (a) da carteira de 
identidade nº e do CPF nº , DECLARA, para fins do 
disposto no inciso V.do art. 27 da lei nº 8.666, de 21 de julho de 1993, acrescida pela Lei nº 
9.854 de 27 de outubro de 1999, que nao emprega menor de dezoito anos em trabalho 
noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menos de dezesseis anos. 

DECLARA<;ÁO 

Ref. Tomada de Prec;os Nº 2018.12.12.47-TP-ADM 

Á 
Cornissáo de llcitacáo da Prefeitura Municipal de Pentecoste. 

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE) 

ANEXO V 

MODELO DE DECLARA<;ÁO - EMPREGADOR E PESSOA JURÍDICA 

* PREFEITURA MUNICIPAL 

~--:) PENTECOSTE 
~ 
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Estado dÓ Ceará - Prefe••ura Murllcip:if d1> lra111,Jba • Aviso de Uci'.:i-¡io. A Prefoitura 
Municiplll de lta~bacorrc•"ca 00$ ioteressadosol>e f,v~re.¡J\¿ariiéil..-..¡llon., mc>:lolídade P,egoo 
l'resenclalde N" 2018 12 U'1, dotipoMenorf'te,-,(?Qt ltom) pat3 aaquiSr)!'>, ocombusffveis 
para a1lloder os nQCOi.skJ,l<'c,; das divGf'Bas Secrell!!"3• 18 Prefailura Munio,w1 oo l~E. 
com abertura para o dla ~3 ~e oozemt>ro de 2016, a, tll:l!'Xlmín, na sede da f', ~!i,,tura Muntcipal 
de lrauc;uba. na Av Paul, &"1o,;, N". 1.310. Centro lnto,mecoos; 881363~ 1133 trau,uba/CE, 
12 de clozcmbro do 20111 ::'~;fi"""nia Telxelra Tab, 'J_- Prcgocl'!>Suptenw. 

Estado do ~ará • Prc,..,ÍhJra Municipal do tr>~,;ut» · Aviso de Llc'ÍF;io. /\ Prefc~ura 
Munl'lipel de lrau(:uba <Y·~i• lllca aos intercssaJc~ :iw faro rooÍflB( 1tw·,.;) na modalidado 
Pmglx1Presenctal de¡.;•_ ·:.,18.12.11.02, do tipo M..-,,cr r ~(Porllem)para~eg,<;trode Pre,,-vs. 
consl!)nodoem Ata, pete,¡;,";º de 12 (doze) mesof, µ,,,., !uturae eventual ~qui1l(:i!ode rMlo"nl 
do oxpediento para sup,1, • ...:; n.icessldedes das d'v1.,o>,1J Secretarias da Pre'·"!1>r!l Municipal do 
lra~. abettu,a ¡,;,,,.: dia 28 de dozemtxo ,Ir N18. as 14h00min, 11~ .x.do cm r,erooura IMunldpal tJe l~b"J •. ,., i'V. Paulo Bn~tos, H 1 ~111. Centro. lnlor,nc.,,.v,. f\813635.1133. 
lf11U~Jh,t/f:F 11 rtAf'il'+,.f"'' ,t, ... , rtn ?01R N.;,irhrAnír · r,:,-:,-}u11",-tv,:P•- P,-l'n.n ,;,._. C:11nlonto 

Estado do Conrá - P,o,,,,,,m1 Municipal de IMltl,uM A Presidente da <.:o,n,'>Sllo Cenital de 
Licilac¡:llo do MunlclpiO 1 l lrat,,;uba/CE toma p.wl•» o Editill de Con,;_vrl\M.itl Públ,c;, n• 
2018.12.11.01, Cl,j<;> ob¡cv .:, 1 Contra~ do Prol,ssiJnals de se~ técr•,e,os do saúde, paro 
atender as nocessidatl,i, &»<•;íc.)s e lundamont;;,~ cJa Secretatia'da Sau::k' do Munlclpt0 de 
,ralJ9Ul)a. Abertura dla 1!> 1e ¡l'!.1elfo de 2019. as O'iloíY.1t1iln, na sala da CCL ,·,Mlf!¡; na Av Paulo 
Bastos, n°.1.370. Cootro .. ,,._.,..TlilQC'les 88/363!;.11 n lra~ubalCE, 12 de ,li.:.cmbro de 2018. 
NolrlvAnla Telxeira Tat)(V..I • Presidente da CCL 

Estado do Ceará- p,,.~,itura Mun1clpal de lnd~pt>nddncla.AComlsr . .::1, do Líci~ toma 
J'Úbli<¡o que dta 27 da u~··"Tnbro dO 2018 lis <J9.!JO horas. estará rea1,¿,mdo lícita(,lio na 
modelldada Preoao Pm~~n<.nl nº SE-PP010/ -t;, n r, objeto á a aquls.c3c de material de 
e,cpediente o limpeza, c.-r,fo'IT'le anexo I dn cu;1,:1, pare atender "~ necessldados da 
Secretaria de Educa~t,. > 31Javés do PODE (l'rr;¡¡rama Dinhelro Dirot~ na Escolil), no 
Municipio de Inda _,andAnc,a/CE O 1:r',1111 esta dlsponívei nos sitos: 
www.lndep.endencia.ce.um· u, e www.tcm.ce.nc• btlliQt.icoos ou na Sed,- Jeote Municipio ll 
RuadoCruzeiro. 244. C>;•Wo. fndependéncla/r.~ 1312.2018. 

'.Estado do Ceará - Pr, ft>ltura Municipal do Forqultha • Eid111to da ;..t, de Registro de 
,Pre~os N' 2018.12.11.01 - Preglio Pn,sonclal SltP n• 2018.11.20.01. 0.gác. Gorenciedoc 
'SOQ"lllaria de Educa~, d.> Municipio do FOf'quilh~· Objeto: registro de :,. c<-,.Qs para ful1Ka e 
'eventual aquislc:,io de flv:o~ didálicos para o Ens~1·, lnfHntil e o Enslno F cn::amontal, através 
da Secrot3rin de Edu· -1vJO Municipal de F JT'QUWha/CE; Detento, , :,, !\RP: Mu1típlus 
Emp-!fimentos Ed· ,:.· J>10s EIREI 1, pQr ofort1,, o roonorvafol:'Ji>Orllem 41 •1 r,orfaz.o total do 
R$ 662 .. 160.00 (selscem,,!l 'l 010010 tl dois mtl o U'"~" scssenfá reals). ,r'oo1,eospc~ 
regí&trados ern ata. Rer U.'cn:ente: José Augu~t 1 (Jt•vcir3 doAr_!!(ljo Po, •· ,s; \'igl!ncla de 01 
(urn) ano, contados " 1 .ihr <!¡i (lata de sua a•<:tr ,1ur/l Dats da Ass·11~•,1ra: 11/1?1?018. 
Forqull)la • CE, 11 <'~ dPlf"mbro de 2018. '~111ordan Dla.11 Lolol<1 • Ordenadora de 
Oespo&u da Secrotarl ue l;ducas_ao. 

Estado do Ceará • P f•,tun, Munlclpal de lttd,iµend6ncla, A Se<:,c ,.,,a ele Trab,1'ho e 
Assislén-Ola Social ""' , . .otdlc:ar a omprosM '.JM de Araújo, inr.. ·,•a no CNPJ n• 
06.6t4.135/0001-l.3, ¡,. "' no pnuo de 10 (co¿) dtas úteis-, aprest:mar ¡ustíficat1va ao 
Procosso Admlnistrato, .. , ,,, ~711.01/2018 corvt 'olrn1 no artigo s• in<'>!:•l Xl da CR/1988 
lndopondencla/Ce, 12. ~2_.2_0_1_s_. -----· 

>ta~te,ra www.d1ariodonnn.c..l:l.t'.om br DN :13ucoe1en1i1w:Je ?01 u 

TemerampUa 
repasse de loterias 
POc.fftCA o presidt>nte 
Míchel TP.mer assino1J a Medida 
Provisória 846, qu~· dl\-póe, 
r•ntre outros, sobrf: o¡. re~cs 
de recmsos da lotuia a cultura. 
1' ao esportc. Entre ~s principai~ 
medidas, está o aumP nto de 
2,87% para 2,92%, crn 2018, e 
de0,5% para2,91%.cm2019, 
do percenmal da arrecada(1io 
daslotertas para o Fundo 
~acioml de C,'u.lttrr.1. Também 
:-implia a partidpa~'An rlú 
'\ linistério do F.spn1 •.: na 
:11Tecatl;1~'i1J de fu: 1<l0'l. 

FUTEBOL O br.i-;iJ,:airo Paulo 
f Ien.rique Ganso v_.¡ deixar o 
Amiens, S(.-'glll1do .1.fonnac;oes 
Je urna fonte intcrn.a c!o dube 
da Ligue!, apósseuagenteS(' 
reunír c.om dirige 11 ("(:. "Foi 
infonnado de que U.11\so nao 
queriaseguir no/.:r,iens, onde 
jogou poucos m.in,Jrus desden 
1nício da tempo~d t". O 
jugador ha via sido cedido pel0 
Sevilla e tem propi 1,;tas do 
fuLebol·brasileiroc·dv chines. 

Ganso pode voltar 
ajogarno Brasil 
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Estado do Ceará - Pn.f,utur::i Municipal de 1,116. A Corniss.Oo' de L1< ,u,~;o da PrnfOllural ·~,i:ado do Ceara. - l',.1oit11ra Munlcii,41 dc> ~-- ~dr<.. - t o~ultado da Proposta. /\ t,., __ " , .r,,1 
Municipal de Tauá, lúC"'~"·cada na Rua Vold1w, .l.'e;..ar,drino, 303 - José ')., mo, Tau¡\ - CE, Perrnancnto de L1e1w,'r': ~ MuniciPtO de Ce 1 '''.CE om ,íc.a aos mtorossaecs o res•;'•~ <J.i¡' 
comunica sos lnteress:.dos •¡ue no dia 28 de -Iezombro de 2018, as :19 00 horas. ilbnrá _ Tomada de P~ ~. r. t ,'> 0,112016-0!;, cu¡,, -•Plci _ ~ ,,1 .,,uratacllo de pos_soa Jurlc>~, rr, - 
1.cltac¡Ao na modalldad" lorr3Ja de Prec;os n• O t , )..0<,112018, tujoobj&t"I ,\ ;:: contr'4tnt¡,ío do pro- s(adin dos s+:~,: 111 ¡,&v1me11ta~o em J'--O_, a tr, .,.<, .~ ílua Nortlf'rto &lista da R"' . .,_h n -, 

. - rf técn' - . . l)s~mto de santo A·lk ,,,o, !unto a S..aot11,, Je 11 fr, ,., rutura da Cedro/CE. d<Jr:hliln••-1 
cmp~sa p~ra ~ presta~ ,o de servl~_s .de asso·.svn'l e consulto 9 ,e~ rJ.-, ~po,o ¡ut1d1CO 8 ""-icedora a ElfTlpres& ,odn.1 Engcnhoria L H,,\, iscuta n C.NPJ N"00.197 577/0001- ·~ ,- , · -, 
adm•nislretivo¡unto A F-,H11,tuta Mun,c,pal de la,, ,. O ud,tal pod,eré sern,.ira<.h) no Com1ssAo i·.¿¡to, glO~I do R$ 12,;.iiélOA9 (cenlo 8 vínto ~ rn!o r t.l s, .centos O oitenta roais O qu¿•n~ 1 • , 
de Lk:lta,;llo, no endem .o ucuna, no horario de P.xpuJlonleao publico, O'; 1 <•In por1?1 do TCM- ('('Yil'OOntavos) A (;c,,>,,ss~.:, de tíc1t.><;oo decl, .. , •.bo ·0 ,, ,>r,,lO ,ccursal conlorme pre,',., A u 
CE: http://www.tco.cc,oc,,'1,rn1e,tacoes T!luá-Cc. 11 de dezembro de ,018. Jose Mothous !<JY, Inciso 1, nlinrm o" C11'1ro. CE, 12 de <INJffl!.,o ;o 2018, Francisco Antan:,, ,·,a ,,•I 
BarbosaFerrelra - Pre ,,dante da CPL. ;.:G.;:o;:;rr:.;:e::;ia=C-=o-=s..;;ta:;;·.;.P.;.re=sc:'";.;•;;.;•..;•t"'c-'d..;;a..;C"'P-'L::.. _ 

~lado do CearA • Pr~Hlura Muni<:ipal de Fl'IUec:vHP A,nso do Llcita~Ao./\Com,:._,.-, ;J 
, icl~s do Muníc'''"' C:,; Pen1ocosto tor-,a póN,¡,<1 ,,,e se encontra a dlspos« ,,> -L·,1 

:1111~ressados. a líat8( lt> na modalldado Preg ,., na "'''™ Hetrónica, n• 05/2018, proco0s.:, n • 
,i018.1119.39-PE-H,!.>, do tipo Menor pr~ ¡,Jr loll\ C'J· objeto é a registro do prc<,>i, ¡,J,>t 
rutJra contrat~lo dn ,.:,!,outório ele enólíse 1: »ca ,,an, üaliza~o de coleta o exarw.,,. 'º" ¡ 
oa&lentes atendidos 1...:l!ts Unidades de Saúc•, co M,1ni•, ,o de Pentecoste A reahz,, se ... ,¡ 
j,a 27 de dezambroae 20 ta, ás 10.00hs (hora..,.,le Hms-• "!, no portal www.bll.org.br. ·"'" ,,.,si 

1
1<1rorm;i~os ne sala ,•n .::omissllo de Ltcitai;;á· Sllua•Ja ,1· R.ia Dr. Moreira de Azaver,, •1 J, 1 
Cenlro -· Pentecoste r:::,la.:Jo do Ceará, mau,r,_,s 1nfc"1ne, es pelos lelefonos (85) 33(•2 !'>1 i' 

· t (IJ';J 9169-2701 e nos ,i1cswww.1cm.ce.gov Lr. t'ort 11 w, t~l.org.bt. Ponteco$te(CC). 12 dt, 
{'ezembro do 2018. fMnc,sca irlan de Casi'" Cava,ean•.- • Progoeíra. - - ~~------~--~~~-¡ 
ra;iado do Cearó - Prefeitura Munlcipot de Pe, toc«,5te · t\vtSo de Ucita~áo na ModAÍ,:i:",d,_ -, 

lrre.g3o. O Munt<:lptO 10 l'entecosle, atravós ~., .::om.·,u, ,.., Llella,;óos, torna públic.- 1,,., u, 
.ux.onua ti dlsposiQ;!'-:. <kis onteressados. o ~ ,,ial •a ~, .aca<, na modalldado PIO'l, ,. " 

1;1018.11.28.42-PP·AC'M. <lo tipo Menor Pre<', lol,<1, .. ,,ndo o registro do pr~ ror; 
la_ tiOtS~ fulures dfl 1111lerial el61rico dostir ,.ios " m~• uto~o rlll liumtri~o pú!~," ,.,_1 

1

Mu,1lclpi0 de Pontocn·""· A nmtlzllf·Se dla 2tJ oo <=~-·on-bro de 2018 lis 11:00hs r,,01-;r,n 
,ifoi~s na sala-~, Comlulio de Licito~•. s'tu9Ja ,_ Rua Dr. Moroira deAwve.:r, •;/N 
p,ntro. Penteco,to- c,,aM. das 09·00h fls 11 ..eh~ IO t•;.,fooos (85) 3352-2617 / (B!: ¡l1f,q., 
2701 e nos sítes www lnn cc.gov.br / www.p,,ntllCL,te.1 ,. ¡¡ov.br Pentecoste • CE, , 2 ,11, 

¡~tembrodo 2018. ~r~tel5'a lr1an deCastrr,_c_¡Jval•ar.1., Prcgoelro. -~ 

,t.~lado do Ceará- P•-.-fliitura Municipal de f ,,; ,bKostt- l\viso de Ll<:ita,;4o O Ml't1n .. i¡",; 
Id,, Pontooostu, por ,ncio da Comissao Pen:,,;nc·te .i· LIClla<;A(), torna público t,1<1 ~,;· 

,._ .. ,oontr11 A dlSp<JSK¡M dos ,nteressadoS, a ~' ,•,•r;;.'\o ••a ,odalídado Toinada do Pre· t3 ~·l. 
~o:8.12.12.47-TP·AO•oA. <Jo tiPo menor pre,;o •.ujo .h¡c· O a contratacao do lnstiluí~;,r, •:P. 
fnslno Superiof ou e,,. vem,,da para organíz:i ,llO" , .. .,~ ~~uo de processo selel!vo ;,.r.&u ,, 
Profeít.ura Municipal út! Pentocostc, com data ele i11l0r1 r,¡ para o dla 28 de dozon ,!>cr, oo: 
?O 18, lis 09 OOh, nas~!., d:1 Comíssao do Lic,!:.yAo. 3"Ju.! '.I na Rus Dr. Moreira de A. ry11,,fn 
~ • Centro, Penleo.,~11 Es lado do Coorá, m::ioores 11.fo ,n,1y0es pelos teiefones (8!>) ;")~t!l:? 

~

í.17 / (65) 9169-:'701 o nos sitas www.tr.mw¡¡c;,_t,r I www.penlllcosteoo,¡ovbr 
P1mtecoste.CE, 12 d{' dniembro de 2018. Frar,ci,·:a trian do Castro Cavah an:o 

e~ldenta da Comi .. ~,10 do Liclta~o. . ---- i ¡P,~do do Ceará • Pr¡_,fei!.ura Munlcip:il de llulxe'6 • -'\viso de Liclta~lio - Tom~ 
P~s Nº 2018.12.10. t O Pr01iklonle da C0<'liss.lo Po1m"'1onte de Lícit~o do Mu0tcl;1k> 
Je> (.ll.li1<cl6/CE. toma ¡,uthco, que i;er.l roatiu.J-, Ger º""_ • t,dtatório na modalldade Tc1w11 ¡ 
do ~- Objeto: (untrdta~ de em¡,r-,:~ p~ra ¡.,res~o de s<J<VÍ9)s t&r.ntt."O~ 
je.oociallzsdos na as,.,,s~Ofia e consultoria a ,m!nistr.11,va na !\roa de lic~es. conh11,,; e 
oo nais procodtrncn'<•t c:'e comptaslscrvi,,',•'-, ¡,,,r&1,1w.do o acompanhanier.to de, 
'p1onojemento, elabo<n'" iu e dcfinM,Ao de dem;ir·•~!H',' b\:•1'1, produtos e serv~s o dC ludo o 
µrocnsso licitalório, t><.tm corno orionla~o o ¡v·:>1npa'1han*'11lo de Jusltficativas e defew:, d<' 
o;ligAncias e processn,,. ;unl"l ao Tribunal de C.;:,ta<, •!o E t.o.!o • TCE. através das Un.,:J®> 
•,<>SlOf'as, Setor de Lict·,~ e seto, de C ,r,pras cio ·~unícir,,o de OuiKelólCE. e.na ,: 
tlc<d!iodaAbertura: 31 ,,,. Dozembrode 201!! ·,s 06: ,01 •,ms. lnlormao&,s: SeladoGPt ou 
fona (88)3579· 1193 Cl,,i,cefó/CE, 12 de Oez~mDro ,•e 2J 18. Lulz Moso!l do Abreu Neto-¡ 
"•ei;idente da Comlsr.ao Permanente de Ll.ita~lic. 

lf.;'fudo do Ceará - P :,r.,tHra Municipal do $·,l>oo,~ ,, f'refoitura Municipal de Set.,c,airo 
11•1,,vós da Comiss!\o ,J., L'c.lt~.1or-..al11ild<> r-t Tia ~et.~ Senaoor Miguel. N" 15. C,?ntro,I 
~. :h.>~!ÍfO Nlf11Untr..A ;.'lt": 11111-lfR<:~!lt'fnc: nuo ,in f· • 07 rlr, 1 ·,"r,1,n ,to 701Q ~io 1nhMm1n ·"31'\ .. ;,.-.1 


